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APLICACION
Condiciones de capacidad psicofisica para la certificacidn de la valoracién de aptitud del personal
Anexo I: Condiciones de capacidad psicofisica para la certificacion de valoracion de aptitud del personal de
circulacion/ANEXO II: Condiciones de capacidad psicofisica para la certificacion de valoracién de aptitud del
personal de infraestructura/ANEXO Ili: Condiciones de capacidad psicofisica para la certificacion de
valoracion de aptitud del personal de operaciones del tren/ ANEXO IV: Condiciones de capacidad psicofisica
para la certificacion de valoracion de aptitud del personal de conduccion
Requisitos generales ANEXO I/ANEXO II/ANEXO Ill/ ANEXO IV:
De manera general, no se deberd padecer enfermedad ni tomar medicacion, drogas o sustancias que puedan
provocar los siguientes efectos:
— Pérdida repentina de la conciencia
— Disminucion de la atencidon o concentracion
—Incapacidad repentina
— Pérdida del equilibrio o de la coordinacion
— Limitacidn significativa de la movilidad.
Capacidad Psicolégica ANEXO I/ANEXO II/ANEXO lli:
La capacidad psicoldgica para el desempefio de sus tareas con criterios de seguridad se establecerd en base a
la evaluacion de las siguientes aptitudes:
a) Cognitiva (atencidn, concentracion, memoria, razonamiento, percepcion, comunicacion).
b) Psicomotora (velocidad de reaccion, coordinacion psicomotora).
¢) Comportamiento-Personalidad (autocontrol emocional, fiabilidad comportamental, responsabilidad,
psicopatologia, autonomia).

CRITERIOS
PSICOFiSICOS
AT ANEXO |IV: Condiciones de capacidad psicofisica para la certificacion de valoracion de aptitud del personal

FOM 2872/2010
RELACIONADOS

de conduccién

IV.1) Condiciones de capacidad psicofisica Los criterios de evaluacion de la capacidad psicofisica en el personal
de conduccion tendrdn el objetivo de descartar posibles deficiencias, limitaciones, pérdidas de las funciones
sensoriales, cognitivas y motoras que puedan desencadenar, de manera subita o progresiva, incapacidad para
desarrollar las tareas de conduccion con seguridad.

IV.1.9) Psiquiatria: a) No padecer enfermedad mental. No se deberd tener diagndstico clinico de cualquier
enfermedad o incapacidad psiquidtrica o afeccion, aguda o crénica, congénita o adquirida, que pudiera
interferir con el ejercicio seguro de las atribuciones correspondientes a la licencia de maquinista.

b) No padecer enfermedad alcohdlica crénica.

1V.1.10) Consumo de drogas y medicamentos. No presentar indicios analiticos de consumo de drogas de abuso.
a) No estar bajo tratamiento con sustancias psicoactivas capaces de alterar el nivel de conciencia, la capacidad
de concentracion, de vigilancia, el comportamiento, el equilibrio, la coordinacion o la movilidad.
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IV.1.9) Capacidad psicolégica:
La capacidad psicoldgica para el desempefio de sus tareas con criterios de seguridad se establecerd en base a la evaluacion
de las siguientes dreas:
a) Cognitiva (atencion, concentracién, memoria, razonamiento, percepcion, comunicacion).
a.1) Capacidad de control y gestidn de los recursos cognitivos y atencionales suficiente, con un rendimiento superior al punto
de corte establecido en las especificaciones de las pruebas de referencia, para al menos las siguientes tareas:
1. Funciones ejecutivas. Rendimiento en tareas de actualizacién, monitorizacion y alternancia.
2. Concentracion. Rendimiento en tareas de atencion sostenida y vigilancia psicomotora.
a.2) Capacidad cognitiva general y aptitud viso-espacial suficiente, con un rendimiento superior al punto de corte
establecido en las especificaciones de las pruebas de referencia para al menos las siguientes tareas:
1. Aptitud espacial dindmica. Rendimiento en tareas de orientacion y percepcion de velocidad relativa.
2. Memoria. Rendimiento en tareas amplitud de memoria a corto plazo viso-espacial y verbal.
b) Psicomotora (velocidad de reaccion, coordinacion psicomotora). Velocidad de reaccion y procesamiento y capacidad de
coordinacion suficientes, con un rendimiento superior al punto de corte establecido en las especificaciones de las pruebas
de referencia para al menos las siguientes tareas:
1. Coordinacion psicomotora. Rendimiento en tareas de coordinacion manual o bimanual.
2. Velocidad de reaccién. Rendimiento en tareas de tiempo de reaccion multiple o multiple con discriminacion.
CRITERIOS
PSICOFiSICOS ¢) Comportamiento-Personalidad (autocontrol emocional, fiabilidad comportamental, responsabilidad, psicopatologia,
DE LA ORDEN autonomia).
FOM 2872/2010
RELACIONADOS c.1) Ausencia de patrones de comportamiento inestables, con tendencia al riesgo y a la busqueda de sensaciones.

Puntuaciones por debajo del punto de corte establecido en las pruebas de referencias para al menos los siguientes rasgos:
1. Busqueda de sensaciones. Evaluada mediante al menos una prueba conductual objetiva.

2. Tendencia al riesgo. Evaluada mediante al menos una prueba conductual objetiva.

3. Percepcion de control. Evaluada mediante al menos una prueba conductual objetiva.

4. Estabilidad emocional. Evaluada mediante al menos una prueba de auto-informe.

c.2) Presencia de patrones de comportamiento organizados, con elevada orientacion al logro y cordialidad en el trato y la
comunicacion. Puntuaciones por encima del punto de corte establecido en las pruebas de referencias para al menos los
siguientes rasgos:

1. Amabilidad. Evaluada mediante al menos una prueba de auto-informe.

2. Responsabilidad. Evaluada mediante al menos una prueba de auto-informe.

¢.3) Psicopatologia. Ausencia de sintomas o indicadores de riesgo para las patologias con efectos sobre la atencion y la
vigilancia, con puntuaciones en escalas de valoracion de sintomas por debajo del punto de corte establecido en las
especificaciones de las pruebas de referencia en las siguientes dimensiones:

1. Psicoticismo. Evaluada mediante al menos una prueba de auto-informe o entrevista estructurada.

2. Alteracion del estado de dnimo. Evaluada mediante al menos una prueba de auto-informe o entrevista estructurada.
3. Ansiedad. Evaluada mediante al menos una prueba de autoinforme o entrevista estructurada.

4. Trastornos del suefio. Evaluada mediante al menos una prueba de auto-informe o entrevista estructurada
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1. JUSTIFICACION DE LA FICHA

La prevalencia de trastornos mentales como el Trastorno bipolar, el Trastorno Obsesivo-Compulsivo y
trastornos del neurodesarrollo, como el Trastorno por déficit de atencion e hiperactividad (TDAH) y el
trastorno del espectro autista, hace necesario disponer de criterios de evaluacidon psicofisica
armonizados en los diferentes centros homologados de reconocimiento psicofisico.

Dadas las cualidades inherentes al propio trastorno vy la dificultad en su control evolutivo, asi como la
posibilidad de brote, descompensacion o desestabilizacidn, ante diversos factores inesperados, surge la
necesidad de establecer criterios unificados de actuacidén en los reconocimientos psicofisicos iniciales y
periddicos que se realizan en los diferentes centros homologados de reconocimiento psicofisico.

Las areas afectadas por estos trastornos serian las siguientes:
o Area cognitiva
o Area psicomotora
o Area de comportamiento y personalidad

De un modo no exhaustivo, podrian presentarse, al menos, los siguientes indicadores psicopatoldgicos:
o Impulsividad

Baja capacidad de concentracién y de la atencién

Déficit en la percepcién del riesgo

Dificultades para el trabajo en equipo y en la comunicacién que implica interaccidn social

Merma en la toma de decisiones

Baja tolerancia a la frustracion

Problemas de regulaciéon emocional

O O O O O O

Resaltando de forma especifica la alteracion de los procesos cognitivos, ejecutivos y emocionales
derivando en una falta de capacidad psicolégica para desempenar sus tareas con criterios de
seguridad.

De un modo aclaratorio, se debe partir de que las indicaciones sefaladas en el anexo IV de la Orden
FOM/2872/2010 referidas tanto a los aspectos psiquiatricos como psicolégicos (deteccion de
psicopatologias) para personal de conduccidn, pueden hacerse extensivas al resto de titulos
habilitantes que permiten el ejercicio de las funciones del personal ferroviario relacionadas con la
seguridad en la circulacion.

2. CRITERIOS DE APLICACION

2.1. VALORACION DEL PERSONAL FERROVIARIO

2.1.1. Criterios generales

[1]. En el ejercicio de las funciones que tienen encomendadas los centros homologados de reconocimiento

psicofisico en la valoracion del personal ferroviario de todos los anexos de la Orden FOM/2872/2010,
se utilizardn, para descartar los trastornos que se describen en este punto, las herramientas de
evaluacidn que se consideren necesarias a criterio del centro, de entre las siguientes:

a) Entrevista

b) Observacion

c) Exploracidn psicopatoldgica

d) Cuestionarios

e) Pruebas psicoldgicas
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[2]. El criterio general de valoracidn para todas las categorias de personal deberia ser:

“No padecer trastorno o enfermedad mental. No se deberd tener diagndstico clinico o evidencia de
presencia  de  cualquier  trastorno, psicopatologia, enfermedad o incapacidad
psiquidtrica/psicoldgica o afeccién, aguda o crénica, congénita o adquirida, que pudiera interferir
con el desempefio de sus tareas con criterios de seguridad.”

[3]. La aplicacion precisa de esta indicacién en cada caso concreto estara sujeta al criterio de los
profesionales evaluadores (médico y psicélogo).

[4]. Las indicaciones sefialadas en el anexo IV de la Orden FOM/2872/2010 para personal de conduccidn,
referidas tanto a los aspectos psiquiatricos como psicoldgicos (deteccion de psicopatologias), se
deberian hacer extensivas a todos los titulos habilitantes que permiten el ejercicio de las funciones del
personal ferroviario relacionadas con la seguridad en la circulacién.

2.1.2. Criterios Especificos

[5]. A continuacién, resaltando la especial atencidon de los trastornos y psicopatologias incluidos en la
presente ficha y la influencia sobre la decisidn acerca del criterio de aptitud, se recomienda valorar la
presencia de evidencias de indicadores psicopatoldgicos o sospecha fundada de los mismos:

- Que existiendo diagndstico previo se tenga sospecha fundada, adquirida mediante entrevista-
observacidn-exploracién psicopatoldgica, cuestionarios o pruebas psicoldgicas, de la persistencia
de alteraciones incompatibles con el desempeno de tareas con criterios de seguridad.

- Que sin existir un diagndstico previo se obtengan evidencias, mediante entrevista-observacion-
exploracién psicopatoldgica, cuestionarios, pruebas psicolégicas o diagndstico externo de
profesional de la salud mental®, de la persistencia de alteraciones incompatibles con el desempefio
de tareas con criterios de seguridad.

*A criterio del profesional evaluador se podrd requerir un diagndstico actualizado, siendo este un documento no vinculante
para el dictamen de los profesionales evaluadores (médico y psicélogo) de centros homologados de reconocimiento
psicofisico en la valoracion del personal ferroviario.

Se consideran que pueden ser alteraciones incompatibles con el desempefio de tareas con criterios de
seguridad: dificultades atencionales, alta rigidez cognitiva, impulsividad, problemas de autocontrol-
autorregulacidn de la conducta y las emociones, patrones obsesivos o recurrentes, comportamientos
restringidos, repetitivos e inflexibles, rituales o estereotipias motoras, dificultades en la comunicacion
e interaccidn social (reciprocidad socioemocional).

2.2. ASPECTOS QUE CONSIDERAR DURANTE LA EVALUACION

[6]. Para su deteccién se recomienda a los centros homologados de reconocimiento psicofisico que,
durante la valoracién, el psicdlogo evaluador tenga en cuenta los aspectos que a continuacion se
muestran para cada uno de estos trastornos:
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2.2.1. Trastorno del neurodesarrollo, con especial atencién al TDAH y trastorno del espectro autista:

- Cognitiva: inatencién o alteracién en la capacidad atencional, déficit de concentracién, problemas
de memoria, dificultad de inhibicién conductual, dificultad para organizar, secuenciar y organizar
tareas (déficit en funciones ejecutivas), presencia de rigidez cognitiva, dificultad en la toma de
decisiones y merma en la capacidad de flexibilizar las tareas. Elevada reactividad a los estimulos
sensoriales del entorno.

- Comportamiento-Personalidad: Impulsividad, baja tolerancia a la frustracién, busqueda de la
novedad y baja responsabilidad asociado a merma en funciones ejecutivas, dificultad para el
trabajo en equipo, déficit en la comunicacidn y en la interaccién social.

2.2.2. Trastorno bipolar:

- Cognitiva: baja capacidad de concentracion y atencidn, alteracién en toma de decisiones y en la
percepcién del entorno.

- Comportamiento-Personalidad: tendencia a la impulsividad, déficit en la percepcion del riesgo y
problemas de autocontrol-autorregulacion de la conducta (inestabilidad emocional).

- Psicopatologia: posible presencia de indicadores de riesgo para patologias relacionadas con
psicoticismo, alteracién del estado del dnimo, ansiedad, trastornos del suefio

2.2.3. Trastorno obsesivo — compulsivo:

- Cognitiva: alteracion en el pensamiento y necesidad de control, afectacidn sobre la flexibilidad
cognitiva, dificultad en la toma de decisiones.

- Comportamiento-Personalidad: sentido exagerado de la responsabilidad, tendencia a sobrestimar
las amenazas, el perfeccionismo, la baja tolerancia a la incertidumbre, alteracion en la conducta y
necesidad de control mediante repeticiones (rituales), alteracion en el area afectiva.

- Psicopatologia: ansiedad elevada.

2.3. APARTADO DE VALORACION DE LA APTITUD PSICOFISICA

[7]. En el supuesto de que se observe la presencia de alguno de estos trastornos y/o indicadores
psicopatoldgicos, el reconocimiento psicofisico se calificarda como No apto.

3. OTROS DOCUMENTOS DE REFERENCIA
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